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Het is de kunst om in deze turbulente tijd onze sterke kernwaarden beter te
benutten
“Het voordeel van werken met Het Ontwikkelaarsgilde is dat medewerkers sneller
iets aannemen en zo zorgt voor meer draagkracht en sturing. Het
veranderingsproces maakt daardoor een flinke versnelling door. Medewerkers
uiten zich ook makkelijker en komen met ideeén over wat er beter zou kunnen
binnen onze organisatie. Het Ontwikkelaarsgilde stelde de juiste vragen en kreeg
dingen boven water die ons zelf niet meer opvielen. Deze aanpak verbeterde
onder andere de snelheid van het veranderingsproces. Dit geeft ons de
flexibiliteit en kwaliteit die wij nu in de sterk concurrerende en veranderende
markt hard nodig hebben.”

Mr. Eric Verhaegen, notaris te lJzendijke

Veranderende markt en nieuwe uitdagingen

Notarissen opereren in een markt met sterk toegenomen concurrentie en
verkrappende marges. De strategie vraagt dus enerzijds om verhoging van de
klantwaarde en de winst en anderzijds om kostenreductie. Ambities kunnen alleen
gerealiseerd worden als de organisatie topfit is en adequaat anticipeert op de
eisen van de markt. Ook is moed nodig om keuzes te maken voor het realiseren
van plannen en om medewerkers ruimte te geven voor klantgericht
ondernemerschap. De veranderingen leiden voor notarissen tot nieuwe uitdagingen
en het omgaan met dilemma’s als: “Hoe kunnen wij op de markt concurreren en
toch onszelf blijven? Hoe kunnen wij verkopen en tegelijkertijd service bieden?
Hoe is de nadruk op prestaties te verenigen met zorg voor medewerkers?”

Volgens ons is organisatieontwikkeling het sleutelwoord.

Organisatieontwikkeling

Het Ontwikkelaarsgilde ondersteunt deze veranderingsprocessen als onafhankelijke
partner vanuit een integrale aanpak met het organisatieontwikkelprogramma
‘Notariaat in beweging‘. Dit programma richt zich op strategie, structuur en
cultuur in hun samenhang. Met ondersteuning van onze adviseurs krijgt u helder in
beeld wat de sleutel tot duurzame verandering is. Notariaat in beweging is een
leerproces, waarbij we onze kennis aan het management overdragen. Het
programma bestaat uit twee onderdelen namelijk:

1) onderzoek en advies: ‘Leren van de successen in het verleden en openstaan

voor noodzakelijke vernieuwing’;
2) creéren en realiseren van veranderingen: ‘Groeien uit kracht en vermogen’.

Wat kunt u van ons verwachten?

Bij alle trajecten houden wij steeds rekening met het vertrekpunt en de
ontwikkelingsfase van uw kantoor. Wij werken vanuit de kracht van (w organisatie
en op basis van respect en vertrouwen. Daarbij zijn we voortdurend gericht op de
ontwikkeling van de mens in zijn (organisatorische) context. Het is onze
overtuiging dat mensen zich niet ontwikkelen door kennisoverdracht alleen maar
vooral leren wanneer ze actief en gezamenlijk betekenis geven aan nieuwe
inzichten en ervaringen

Maak kennis met Het Ontwikkelaarsgilde

Wilt u weten hoe u de beweging van uw kantoor in gang kunt zetten of een extra
impuls kunt geven? Wij nodigen u dan van harte uit contact met ons op te nemen
voor een kennismaking en het delen van onze ervaringen.

Uw ontwikkeling, onze passie

Realiseren van persoonlijke, team- en organisatieontwikkeling door:
= Onderzoek & advies = opleiden, trainen & coachen = outdoor & events = interim
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